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POUR LA PRESELECTION DES CABINETS ET BUREAUX D'ETUDES, EN VUE DE UELABORATION DU
SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION DU CONSUPE

FINANCEMENT : BIP CONSUPE
EXERCICES : 2026
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Par le présent Avis, le Ministre Délégué 4 la Presidence de la République, Chargé du Controle Supérieur de {Etal,
lance une Sollicitation & Manifestation d'intérét, en vue de la pré-qualification de trois {03) Cabinets eou Bureaux
d'études devani participer a I'Apps! d'Offres National Restreint subséquent, visant Pélaboration du schéma directeur
des systémes d'information du CONSUPE.

L. Contexte
De nos jours, la transformation numerique estun lavier incontournable pour toute organisation qui se veut gfficace
at performante.

A cet égard et dans une démarche de modermisation de leurs infrastructures, les Services du Contrble Supérieur de
IEtat (CONSUPE}, Institution Supérieure de Contrdle des Finances Publiques du Cameroun, ont enfrepris de se
doter d'un Schéma Directeur des Systémes d'Information {SDSH).

Sour une structure de Contrdle comme le CONSUPE, ce SDSI constifue Tétape fondafrice du cycle de vie de son
systéme informafique, permettant de défini une feuille de route siratégique qui aligne les innovations technologiques
aux objeciifs et besoins de Institution, avec pour enjeux loptimisation des ressources, Pamélioration de 'efficacité,

ia réduction des colits, la garantie de robustesse, I'évolutivité des systémes et Pappropriation du numérigue par tous.

Le SDSI est tout autant un outil d'aide & la décision pourle top-management, car il {SDSH) permet non seulement de
mieuy cibler les investissements, mais aussi de dirinuer le niveau dincertitude.

Clest donc conscient de cetle nécessité impérisuse d'arrimer les oblectifs stratégiques de nstitution aux innovations
technologiques contemporaines et de se doter dun document « boussole », que le CONSUPE a décidé de lancer le
présant Avis de Soflicitation 4 Manifesiation d'intérét, en vue du recrutement dun Cahingt, Bureau d'élude ou
groupement de bureaux d'études, en vue de éiaboration d'un Schéma Directeur des Systémes d'information.

. QObjectif du projst
'élaboration d'un schema directsur des systémes d'information, vise & doter le CONSUPE, d'un oulll de référence
sécurise dans le traitement numérique de ses données, pour 1a nériode allant de 2026 2 2030 et de définir une
stratégle informatique cohérents, sécurisée ef volutive,

Hi.  Description des prestations

Les prestations objet du présent Avis 2 Manifestation o' Intérét consistent a |
. Realiser un diagnostic exhaust de 'existant (infrastructures, logiciels, securiié, ressources humaines) ;
. identifier ot analyser les besoins métiers des différentes directions
. Définir une architecture cible (S cible) performante |
. Elaborer un plan d'acfion budgétise et chronologiquement higrarchise.
- Rédiger un Guide des usagers etle Manuel de procédures informatiue |
- présenter une vision actualisée sur les normes, standards el les bonnes pratiques et faire une proposition,
. ressortic les besoins actuels et futurs pour pouvolr définir leur impact sur {'existant |
. défink les axes principaux de la stratégle en matiére de linformatisation el de la modernisation du CONSUPE

. déciner les axes stralégigues en scenari pour permetre iz définition d'une cible optimale
. définir 12 cible organisationnetie oplimaie |

. constiuer. metire & jour e portefeuile projets pour Fafigner avec s cible définie ;

- produire le Schéma Directeur des Systames d'information |



- &laborer un plan de conduite du changement |
.. Mener des actions de formation et d'information du personngl.

Y. Financement
Les prestations attendues sont financées par le Budget d'Investissement Public (BIP) 2026 des Services du Contrdle

Supérieur de 'Etat, ligne dimputation Ne §0.11.142.1.22000001.521319.

V. Colt prévisionnel
Le coft prévisionne! des prestations 4 lissue des &tudes préaiables est de vingt-cing millions cing cent mille (25
500 000) F CFA. TTC. '

Vi.  Durée prévisionnel des prestations
La durée prévisicnnelle des prestations relatives & Iatahoration et diffusion du Schéma Directeur des Sysiemes
dinformation 2026-2030 du CONSUPE est de quatre (04) mois, a compler de la notification de 'Ordre de Service de
démarage.
vil.  Participstion
Les prestations envisagées doivent élre realisees par une Entité ayant ung expérience établie dans les différents
champs dexpertise couverts par le projet, notamment [élaboration des plans directeurs, des strategies 1T, des
schémas directeurs des systémes dinformations. .

Le Candidat doit justifier des capacités administratives, techniques el financigres requises, notamment
- un@ bonne compréhension du projet |
- une bonne expérience dans ta conduite des projels similaires |
- des ressources humaines et matérielles approprides pour accomphy $88 Missions |
- une capacité financiére au moins égale a 20 000 0G0 FCFA;

Vill.  Dossier de candidature
Pour manifester leur intérét, les Candidats devront déposer des dossiers complets, comprenant les deux enveloppes

digtincles ci-apres :

« Dossier administratif comportant :

4 une déclaration de manifestation dintérat, imbrée ef datée, faisant apparaitre la raison sociale, l'adresse

du siége sociale ;

tattestation de conformité fiscale |

ia cople certifide de limmatriculation au registre du commerce |

(attestation dimmatriculation délivrée par fes Impols |

I attestation de non faillite

e plan de localisation fimbre |

Pattestation de domiciiation bancalre delvree par une Banque agréée par le Ministere des Finances .

la Certilicat Ge non exclusion des marchés publics délivrée par [Agence de Réoutation des Marchés Publics

(ARMP},

[ Attestation pour soumission délivree par la CNPS

10, une piéce attestant la capacite financiére exigee, délivrée par une banque de premier ordre agreee par le
Ministére des Finances |

14. Taccord de groupement, le cas écheant ;

12. le pouvoir du signataire & engager le candidat, en cas de groupement,

NB : En cas de groupement, tous les membres devront fournir les piéces 2, 3,4, 5, 6,7, 8 et 5. Seul PEntité
mandataire du groupement devra produire la pigce 1.

Les piéves du dossier sdministratif requises doivent fre produites en otiginaux ou en copies certifiées
conformes, par fe service émetteur ou Iautorite administrative compétente et dater de trois mois au plus.
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« Dossier tachnique comprenant

1. Las références du candidat:
(e candidat coit comptabiiser au moins trois (03) contrals dans les presiations similairgs, dont au moins deux
(02} avec TAdministration publique, ce sur les cing (05) demigres années. Pour &tre pris en comptle, chaque
rférence doit tre appuyée du contrat (premiére et derniers pages contenant les signatures, ainsi que les pages
des DOE) et du procés-verbal de réceplion (PY de recetie technique] delivré par le Maltre d'Quvrage.

2. Le personnel dencadrement.



Le candidat devra présenter une liste ds personnel adapté aux prestations visées avec pour chacun :

o up curriculum vitae signé f daté, datant de moins de rois mois

~ une photocopie certifiée conforme du dipldme requis datant de moins de trois mois, ainsl que les coples des
différentes certifications demandées ;

~ une atfestation de disponibiiité signée sur Thonneur par Tintéressé,

Les profils minimum requis sont le suivant ;

a) Le Chef de projet ; i doit posséder au moins un dipiéme BAC+5 en Informatique, en Systmes d'lnformations
ou aufre domaine assimilé et par aileurs .
justifier d'au moins dix {10) ans d'expérience en matiére de gastion des projets 1T el de développement de
plans stratégigues {1
- avoir une excellente maitrise d'un cutit de Gestion de projets.

b} Expert en sécurité des Systémes d'lnformation ; Uexpert an Sécurite des Sl doit pOSSEder au moins un
dipidme BAC+S en informatique, télécammunication ou en Technologies de Minfarmation et de Cormmunication
{TIC}. i dott egalement :

- avoir au moing huit {08} ans d’expérience dans ie mise en place et Implémentation des systémes de securile
complexes |

- avoir réalisé au moins trois (03) missions récentes durant les cing demieres années, dans la définition des
architactures réssaux complexes, ia mise en place d'un systéme de management de la séourite |

. connaissance des Administrations Publiques et une expérience prouvée dans 'glaboration de schemas
directairs ;

Le spécialiste doit par ailleurs avelr des connaissances averees et approfondies des réseaux, des sysiémes el
séeurtté des systemes d'information
- réseaux : Profocoles de Routage, Commutations LAN, Plie TCP/IP BLR, Fibre Optique, VolP | Firewalls, proxy.
ele. ;
. systémes : sysiémes de messagerie électronigue, Groupware, intranel, annuaires LDAP, ActiveDiractory,
Systémes d'exploitation, Windows, Unixlinux, efc. ;
. sécurité - Méthodes d'évaluation des risques (EBIOS, MEHAR!, OCTAVE), systéme de management de la
séeurité de Finformation {Famille 18O 27000} ;
. connaissance fechnigue | sysiemes de détection et de prévention d'intrusion (D8PS}, DLP, Pare-fey, VPN,
PKI, Sauvagarde et restauration, Supervigion, SIEM, Systeme de protection des équinements, Datacenter,
yirtualisation, cloud computing, eic.

¢} Experien réseaux st systémes : Le spéclaliste en Sysitémes, Reseatix 8l Sécwité doit posseder au moing

un dipldme au moins BAG+S en informatique, lécommunication ou en Technologies de linformation et de

Communication {TIC). H doit, enfre autres

- avoir au moins quatre (04) ans d'expérience dans ia mise en place Jes reseaux informatiques compiexes
dans une des adminisirations internationales ou publigues ;

. avoir réalisé au moins trois {03) missions récentes durant les cing dermieres années, dans la définition des
archifectures réseaux complexes |

. avoir une bonne connaissance des administrations internationales ou publiques et une expérience Drouves
dans 'élaboration de schémas directeurs.

L& spécialiste doit par allleurs avoir des connalssances averées el approfondies des réseaux ef systemes

. Réseauy  Protocoles de Routage, Commutations LAN, Pile TCP/IP BLR, Fibre Optique, YolP | Firewalls,
proxy,

- Systemes : systémes de messagerie &lactionique. Groupware, infranet, annuaires LDAP, Active Directory,

. Systémes d'exploitation, Windows, Unixinux, elc.

d} Expert en systémes d'information ; Le spécialiste en Systémes dinformation doit posseder au moins un
dipiéme d'au moins BAC+E en informalique, telscommunication ou en Technclogies de ['lnformation &t de
Communication (TIC). | doit également

. avoir au moins quaire (04) ans d'expérience dans la mise en place des systémes d'information complexes
dans les administrations publiques ou infernationales, notamment les systémes de gestion des données ds
rétbrence (MDM), les systémes de gestion de régles metier (RRMS) ot les systémes de gestion des
nracessus métier (BPM), ainsi que Yarchitecture, Furbanisation et fa gouvernance des systémes d'information
aic.




- avoir réalisé au moins trois (03) missions récentes durant les cing dernigres années, dans la définition des
architectures complexes, urbanisation el gouvernance des systémes d'information. développement
dinterfaces pour Vinterconnexion de systemes |

- ayoir réalisé au moins trois (03) projets d'intégration el de mise en place de progiciel de gestion integrée
{architecture réseaux, séeurité, base de données; |

. avoir une honne connaissance des adminisirations publiques ou internationales et une expérience prouvee
dans I'élaboration de schémas directeurs |

- avoir une expérience professionnelle prouvée et des compétences technigues en Génle logicel, méthodes
agiles, méthodes danalyse et techniques de modélisation, Technologies Web &t Intemel, gestion des
connaissances, elc.

3. Méthodologie et organisation
Le candidat devra joindre & son offre une note méthodologique comporiant enfre autres, une suggestion
sur les objectifs du projet, la méthodologie d'exécution envisagée, e planning d'exéeution, le planning de
déplolement du personnel. '

4, Les moyens logistiques !
{e candidat devra avoir au moins frois (03) lap fop, une (01) imprimante, un {01) copleur, un (01) scanner,
un véhicule de liaison au moins, Joindre comme justificatif, les factures certifiees conformes des maténeis
et la ou les cartes grises des véhicules certifides parles autoritds compétentes du Ministere des transporis.
£q cas de location, produire le contrat de location certifié.

5 Auforisation de vérification des déclarations |
Cette autorisation, diment signée sur Thonneur par le soumissionnaire, permettra au Maltre d'Cuvrage de
& 3 7 i . Ff + s 4 3 » * g
procéder & toute verification jugee nécessaire pour s assurer de la véracite des informations deliviges.

IX. Acquisition des documents

L 'acquisition des documents relatifs au oresent Avis de Sollicitation 4 Manifestation d'intérét est graluite. Toutefols,
facquisifion du Dossler d'Appel d'Offres Resireln: subséquent, se fera conformément & la réglementation en vigueur
an matiére de passation des marchés publics.

{es Entités intressées peuvent aux heures ouvrables, obtenir ou consiter les Termes de Référence des prestations
demandées &t les informations complémentaires, auprés des Services du Contréle Supérieur de V'Etat/ Direction
des Affaires Générales/Sous-Direction du Budget, du Matériel et de la Maintenance/ Ssrvice des Marchés
Publics, porte 106 du Batiment « C », sis au Centre administratif de Yaoundé, Téléphone : 222 220 198, ce dés

Publication du présent Avis,

X.  Mode de soumission
Le mode de soumission retenu pour le présent Appel ¢ Offfes estla sourmission en ligne sur la plateforme COLEPS.

¥l Remise des Dossiers
Les offres, accompagnées des pieces &t documents exigés, sont rassemblées dans des fichiers électroniguss et
regroupées suivan leur nature administrative el technique,
Une copie de sauvegarde desdites offres, placés sous pli scelle, comportantla mention lisible “copie de sauvegarde’
est déposée auprés des Services du Maitre d'Ouvrage ~~*= **ad-~ " délals impartis pour ia remise des offres,
Toutes les offres doivent étre déposées au plus fardle .. .7 3 sy & 13 hOUTES précises (heure locale},

N

{enveloppe contenant les coples de sauvegarde davra porter i Thenfienl:
_ «AVISDE SOLLICITATION A MANIFESTATION ’E%?%gg{ e
Ne OO0 ASMIPRICONSUPE/SGIDAGI2026 DU WELPRLLAHD L
POUR LA PRESELECTION DES CABINETS ET BUREAUX D'ETUDES, BN VUE DE L'ELABORATION DU
SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION DU CONSUPE »
Xii. Critéres d’évaiuation
Les critéres devant réghr [dvaluation des manifestations dinteréts sont les suvants |
Critéres éliminatoires
ahsence ou la non-conformité d'une pigce du dossier adrinistratif au bout de 48 heures |
faussas déclarations ou documents falsifies |
note technioue infédeur 8 70/100
shsence d'un Chef de projet au profil requis,

® & & %



b, Criteres essentigls

A PRESENTATION
Pagination
Lisinitite
Présence des intercataires de coylewr aulre qus i biane
L.es pibces soni présentées dans Yordre demandé gans le DAD
) PERSONNEL
Expert en Sécurité des Systémes diinformation
11 Formation
Hiveau <BAC + >= BACH
Points g 3o
1.2 Expérience en qualité ('expert en sépurite des systames d'information {hors Administration)
Nbre projéts <2 > gl s 3
Poinls g 2 3
1.3 Expérience en qualité d'expert en securits des systémes d'information dans fes profels
similaires de PAdminigtration
Note projsts ; <7 | >= 7 et >z 4
Points g 2 7
Expett en réseaux sf systémes
21 Formation
Niveay <BA £ > BALH
Points ] 5
2.2 Expérience on qualité d'Expert en réseay of systema (hors Administration)
Nere de projet < >z lale »=3
Poinls 4 2 3
2.3 Expérionce an qualité d'expert on réseal of systéme dans les projets similaires de
PAdministration
Wore projets <2 =gt »u g
Points i) Z 7
Expert en systémes d'information
3.1 Formation
Niveau ' <BAL + »= BACHG |
Points 0 5 5
3.2 Expérience en qualitt d'Expert on systeme d'Information (hors Adminisiration}
Nbre de projet <7 | >= 2t 4 P
Points 0 2 3
3.3 Expérience en qualité ' Experten systéme dinformation dans fes projets similaires de
PAdminiztration
Nbre progls < »u 7 ef < =4
Points
Rafirence Gans 1es MISSIoNs similaires (1 o reference)
Ratarance dans ies missions &slaboration de Schémas Diretiours des Systames
dirformation dans les administrations publigues {2 pis/réference)
Réferance dans Ges missions simifairas dans des institutions o audit ou de contrdle (1.5
ptf référence)
Référence des marchés d'élude d'un ment 0 000 000 FCFA (D 5 ptl référence
i} Pick-up ou autre vehicule de fiatson (0.1 atjvehiculs)
2} Ordinateurs (0,5 pt/ unlg]
3 Imprimantes (0.5 pt/ unite]
4) Photocopieuses (0,25 pt/ ynitd)

Zoanner {325 pt/ unlle

% LA i T ; S
hiffre o' affaires of autres Stats financiers sertifiés par un experk-complable agréer
CEMAC des cing derniéres années

2 Capacité financiére d'un montant e 50 000 D00 FORA délivrée par un établissement
banoalre aré

R i

5k Observations at Sugg

(b4 Conérance de 12 melhodologie dexgoution de la mission
D3 Cohdrence ou planning daxéoution delamission
D4 Coherence du planning de deplolement du pErsonng!
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Seuls tes trois (03) mefieurs candidats dont les dossiers seronf pours sssentiel conformes aux prescriptions du présent
Avis 3 Manifestation d'interét et qui auront tolalisé @ fissue de lévaluation, ung nole technioue ay molns égale &
soixante-dix {70) points sur 100, seront pre-qualifies.

Xilt. Publication des résulfats
Alissue de la présente sollicitation & manifestation d'ntérét, une lisie restreinte des Candidats pré-qualifiés sera élablie.

Et publiés par le Maitre d’'Ouvrage.

XIV. Suite de la procédurs
| es Candidats retenus seront consultés dans le cadre d'un Appel d'Cffres National Restreint qui leur sera adressé par
e Ministre Délégué & la Présidence de la République charge du Confréle Supérieur de I'Etat, conformément aux
dispositions de I'Arficle 78 du Décret n°2018/366 du 20 juin 2016 postant Codes des Marches Pubiics.

¥V. Renseignemenis compiémentaires

Les renseignements complémentaires peuvent dlre obtenus aux hedres ouvrables auprés des Services du Contrdle
Supérieur de V'Etat / Direction des Affaires Générales/Sous-Direction du Budget, du Matériel et de la
Maintenance/Service des Marchés Publics, porte 116 du Batiment « C », Téléphone : 24222 0198
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BUPREME STATE AUDIT OFFICE

R

o CALL FOR EXPRESSION OF INTEREST, -

N° .. 5 ... /ASMIPRICONSUPE/SG/DAG/2026 OF ... ..T

FOR THE PRE-SELECTION OF CONSULTING AND ENGINEERING FIRMS FOR THE DRAFTENG OF
CONSUPE’S INFORMATION SYSTEMS MASTER PLAN

Financing: BIP CONSUPE
FISCAL YEAR: 2026
BUDGETARY CHARGE N° 60.11.142.1.22000001.521318

The Minister Delegate at the Presidency of the Republic in charge of the Supreme State Audit Office, hereby launches
a cal for expression of interest for the pre-selection of three (3) consulling and engineegring firms fo participate in the
subsequent Restricted National Call for Tenders, for the drafting of an information systems master plan for the
Supreme State Audit Office, (CONSUPEY),

XVl Background
Nowadays, digital transforraation is an essential driver for any organization that aims {o be efficient and effective

In this regard, and as part of an efforf to modernize ifs infrastructure, the Supreme State Audit Office (CONSUPE},
Camercon's Supreme Audit institution, has undertaken fo develop an Information Systems Master Plan (ISMP)

For an audit body like CONSUPE, this ISMS constitutes the foundational step in the life-cycle of its IT system,
enabling the definifion of a strategic rcadmap that aligns technological innovations with the institution’s objectives
and needs, with the goals of optimizing resources, improving efficiency, reducing costs, ensuring robustness, system
scalability, and the adoption of digita technology by all.

The ISMP is also a decision-support tool for top management, as it not only enables better targeting of investments
but also reduces the level of risks and uncertainties.

Acknowledging the urgent need fo align the institution’s strategic objectives with contemporary technologicat
innovations and establishing a ‘roadmap’ document, CONSUPE hereby issues this Calf for Expressions of interest
aimed to recruit a consulting and/or engineering firm, or consortium firms 1o draw up its Information Systems Master
Plan.

XV, Purpose of the project
The development of an IT master plan seeks fo provide CONSUPE with a secure reference tool for the digital
processing of iis data for the period running from 2026 to 2030

XVIL.  Description of Services

The service covered by this Call for Expressions of interest consist in
-carry out @ comprehensive assessment of the current situation (infrastructure, software, security, human
resources);
-dentify and analyse the business requirements of the various departments;
-define a high-performance target architecture {target 1T systemy;
-Draw up budgeted action plan with a clear timeline;
Draft a User Guide and an IT Procedures Manual;
-present an up-io-date overview of norms, standards and best practices and make a proposal;
-hightight current and future needs in order to assess their impact on the existing system;
-define the main pillars of the strategy for the computerisation and modernisation of CONSUPE;
-break down the strategic pillars into scenarios to enable the definition of an optimal target;
-define the optimal organisational target;
-compile and update the profect portfolio to align it with the defined target;
-produce the Information Systems Master Plan;




-gevelop a change management plan;
-Conduct staff training and information sessions.
Translated with Deepl com {free yarsion).

XX, Funding
The services considered in this consultation will be financed by the Public Investment Budget {PIB) of the Supreme

State Audit Office, for the financial years 2026 and under the budgetary charge N° 60.11.142.1.22000001.521319.

XX. Estimated Cost

The cost of the services after preliminary studies is estimated at twenty-five milion five hundred thousand
(25,500,000} FCFA including VAT Taxes.

XXl Estimated duration of services
The services related to the development and dissemination of the 2026-2030 information systems master plan for
CONSUPE is estimated to last for four (04) months, from the notification of the Service Order to start works,

XXH.,  Participation
The proposed services roust be provided by an entity with proven experience in the various fields of expertise covered
by the project including the development of master plans, IT sirategies, and information system blueprints

The candidate must demonstrate the required administrative, technical, and financial capabilities, including:
- @ thorough understanding of the project;
- significant experience in managing similar projects;
- adeguate human and material resources to carry out its tasks;
- Financial capacily of at teast 20,000,000

XXill. TENDER'SFILE
Candidates mugt submit complete appiication files, including two separates envelopes:

+ Administrative file containing:

13. A stamped and dated expression of inferest, showing the company name and registered office address

14, Tax compliance certificate

15, Certified copy of the commercial register entry

18. A certificate of registration issued by the tax authorities;

17. Non- bankruptey certificate

18. A stamped location plan;

16. A certificate of banking dormiciliation issued by a bank approved by the Ministry of Finance

20. A certificate of non-exclusion from public confracts issued by the Public Contracts Regulatory Agency
ARMP

21 Eix {:Htiﬁl‘;ﬁt& of submission issued by the NSIF,

22. A document certifying the required financial capacity, issued by a first-class bank approved by the Minisiry
of Finance

23. The consortium agreement, if applicable;

24. The signatory’s power to commit the candidate, in the case of a consortium

NB: In the case of a consortium, all members must provide documents 2,3,4,5,6,7,8 and 9 Only the lead entity
of the consortium must provide document 1

Under pain of rejection, all requisite administrative documents shall be produced in their original or true
copies certified by the issuing service or the competent administrative authority and must not be older than
three months.

« Technical file including:
4, Candidates references:
The candidate must show proof of having executed at least three (3) contracts for similar services, including two
(2} with the public administration, over the last five {5} years. To be considered, each reference must be supported
by the contract (first and last pages containing the signatures, as well as the DQE pages) and the acceptance
report {technical acceptance report} issued by the project owner

5. Management staff,



The candidate must submit a list of staff suitable for the services required, including for each person
’ — a signed and dated resume not older than three months
~ a certified photocopy of the required diploma dated within the last three months, as welt as copies of the
various cerificates required.
~ g gertificate of availability signed on honor by the interested party.

The minimum profiles required are as follows:

a) Project Manager must have atleast a Master's degree in Computer Science, Information Systems, of a related
field, and also:
Have atleast thirteen {10) vears of experience in |7 project management and [T strategic plan deveiopment.
- Have an excellent command of a project management tool;

b) Expert in Information Security Systems The IS security expert must have at least @ Master's degree orits
equivalent in computer science, telecommunications, or information and communication technologies (ICT)
and also:

- Have atleast eighi (08) years of experience in setting up and implementing complex security systems in a
public administration;
Have completed at least three (3) recent missions in the last five years, in the definition of complex network
architectures and the implementation of a security management system.
Should have a sound knowledge of public administration and proven experience in developing master plans

The specialist must also have proven, in-depth knowledge of networks, systems, and information system security;

- Network: Routing protocols, LAN switching, TCP/IP stack, fiber optics, VoiP; Firewalis, proxies, efc;

- Systems: email systems, Groupware, infransts, LDAP direclories, Active Directory, operating systems
{Windows, Unix/Linux.etc)

- Security; Risk assessment methods (EBIOS, MEHARI, OCTAVE), information security management systems
(IS0 27600 family)

- Technical knowledge: intrusion detection and prevention systems (IDS/IPS), DLP, firewalls, VPN, PK1, backup
and recovery, monitoring, SIEM, equipment protection systems, data centers, virtualization, cloud computing

c} An expert in network systems The IS security expert must have at least a bachslor's degree in compuler
science, telecommunications, or information and communication technologies (ICT) Among other things, they
must:

- Have at least four {(4) vears of experience in selting up complex computer netwarks in an international or
public administration;

- Have completed at feast three (3) recent missions in the last five years, in the definition of complex network
architeciures

- Knowledge of public or infemational administrations and proven experience in developing master plans

The specialist must also have proven, in-depth knowledge of networks, systems, and information system
security;
- Network: Routing protocols, LAN switching, TCPAP stack, fiber optics, VolP; Firewalls, proxies, elc;
- Systems: emall systems, Groupware, intranets, LDAP directories, Active Directory,
- QOperating systems {Windows, Unix/linux gfc.)

d) Expert in Information Systems The IS security expert must have at least a bachelor's degree in computer
science, telecommunications, or information and communication technologies {ICT) and afso:

- Have at least four (4) years of experience in implementing complex information systems in public or
international administrations, particularly Master Data Management (MDM) systems, Business Rule
Management Systems (BRMS), and Business Process Management (BPM) systems, as wel as information
system architecture, urbanization, and governance, efc.

- Have completed at least three {3) recent missions in the last five years, in the definition of complex network
architectures, urbanization and governance of information systems, development of interfaces for the
inferconnection of systems

- Have completed atleast three (3) projects involving the integration and implementation of enterprise resource
planning software {network architecture, security, databases)

- Knowledge of public or intemnational administrations and proven experience in developing master plans

g



6.

- Have proven professional experience and technical skills in software engineering, agile methodologies,
analysis methods and modeling techniques, web and | ntemet technoieg;es knowlsdge management

Methodology and organization

The candidate must include with their bid a methodological note presenting, among other things, the
proposed implementation methodology for achieving the expecied results of the pmject the implementation
schedule, and the staff deployment schedule

Logistical resources:

The candidate must have at least three (3 laptops, one {1) printer, and one (1) copler, one {1) scanner,
and at least one (1} transport vehicle They must attach as supporting documents the certified invoices for
the equipment and the vehicle regisiration documents cerlified by the competent authorities of the Ministry
of Transport. In the case of rental, the certified rental agreement must be provided

Authorization to Verify Statements
This authorization, duly signed on the bidder's honor, wilt allow the Project Owner o carry out any
verification deemed necessary fo ensure the accuracy of the information provided

XXIY.  Acouisition of documents

The documents relating to this Call For Expression of Inlerest may be obtained free of charge However, the subsequent
Restricted Tender Documents must be acquired in accordance with the regulations in force governing public
procurement

Interested entities may, during working hours obtain the Terms of Reference for the services requested and additional
information from the Supreme State Audit Office/Department of General Affairs/Sub-department of Budget,
Equipment and Maintenance/Procurement Service, Tenders' Bureau, Door 106 Block C, at the Yaoundé
Administrative Cenire, Telephone: 222,220 198 upon publication of this notice.

XXV, Submission method

The mode of submission chosen for this invitation to fender is online, on the COLEPS platform.

XXVt Bubmission of Files

Tenders,

attached with the requisite documents, shall be compiled electronically and classified according in

administrative and technlcal order.

A backwup copy of the bids, placed in a sealed envelope and clearly labelled as ‘back-up copy’, shall be deposited at
the services of the project owner door 118 within the time limit set fordhe: =ub~iesion of bids.

Alt bids {physical or electronic) must be submitted no later than WiT i%%ﬁ 1pm prompt (focal time)

The envelope containing the back-up copies must be marked: T

CALL FOR EXPRESSION OF INTEREST - 3 BRI
NTZ5 JASMIIPRICONSUPE/SGIDAG/2026 OF -, 2, A1t <0

FOR THE PRE-SELECTION OF CONSULTING AND ENGINEERING FIRMS FOR THE DRAFTING OF THE

CONSUPE'S INFORMATION SYSTEMS MASTER PLAN

XXVIL. Evaluation Criteria
The criteria governing the evaluation of the expression of inferest are as follows:

. _Essential Criteria

A PREBENTATION

Eliminatory Criteria

The absence or non-compliance of a document in the administrative file after 48 hours
Fake declaration of forged documents;

Technical assessment less than 70/100.

Lack of a Project Manager with the requived profile

T Cilterion and suborerion

Pagination

Lagibilty

Presence of coloured dividers

Presertation of documents according to OF T prescription

B STAFE

Expert in Information Security Systems

1



1.1 Training.

* - ¢ Rafing <Mastersd  >= Mastersd

Pgints 0 B

1.2 Experience as an information systems security expert (exctuding administrative roles)
No. of projects <2 >z 2 gt 4 >= ]
Points 0 2 3

1.3 Experience as an information systems security expert on similar governments projects
No. of projects <Z > 2 gl g >u 4
Points J 2 7

An experi in network systems
2.1 Training.

Rating <Masters d >= waster's d
Poinis g 5

22 Experiance as information systems security expert (excluding adminisirative rofes)
No. of projects <2 »=2atle >=3
Points 0 2 3

2.3 Experience as an information systems security expert on simlar governments projects
No. of projects <2 »= 2 gt 4 >z 4
Points g [ 7

Expert in Information Systems
31 Training.

Rating <Master's 4 »= Master's degres
Points . {3 &
32 Expsrience as an information systems security expert {excluding administrative roles)
' No. of proiects <7 >z Jetd >= 3
Peints Q 2 3
33 Experience as an information systems security expert on similar governments projects
No. of projecis < =Zelg >4
Points

xperience in § :
Experience in daveloping information sysiem master plans for public administrations
{2 pointsiproject )

Refarences for simifar projests in audit or control institutions (1.5 points per reference)
References for consulting contracis valued at >= 30,000,600 FCFA (0.5 points per

| Computers (8.5 plfunif)

3 ¢ printers (0.5 pliunlt)

4} photosopiers (.25 plunit)
5 Scanpers {0.25 plhanil

el AND EINANCIAL CAPACI i

Turm nd other financial statements certified by & CEMAC-acoredited chartered
acccuntant for the las{ five vears

2 Proof of financial capacity of 30,000,000 CFA francs issusd by & licensed financial
instiution

\ND ORGANIZATION

| 01 Comments and suggestions on the project objectives
D2 Consistency of the mission execution methodology
D3 Consistency of the mission execution schedute

D4 Consistency of the staff depioyment scheduie

TOTAL 100

Only the three (03) best candidates whose applications essentially comply with the requirements of this Call- for
Expressions of Interest and who, at the end of the evaluation, oblain & technical score of at least seventy {70) points out
of 100, will be pre-selected.

XXVIll. PUBLICATION OF RESULTS:
At the end of this call for expressions of interest, a shortlist of pre-qualified candidates will be drawn up and published
by the Project Owner




AXIX. Nextstep _
Thé selected candidates will be consulted within the framework of a Restricted National Call for Tenders, which will

forwarded to them by the Minister Delegate in charge of the Supreme State Audit Office, in accordance with the
nrovisions of Article 76 of Decree No. 2018/366 of June 20, 2018, on the Public Contracts Codes

L

XXX, Further information
Eyrther information can be obtained during working hours at the Supreme State Audit Office/Department of General
Affalrs/Sub-department of Budget, Equipment and Maintenance/Procurement Service, Tenders' Bureau, Door

116 Block C, Telephone: 222 22 01 98.

77

Yaounda, on .........

THE MINISTER DELEGATE AT
THE PRESIDENCY OF THE REPUBLIC IN CHARGE OF THE
SUPREME STATE AUDIT OFFICE
= THEPROJECT DWNER -

s

Copies fo!

- MINMAP {AT])

« ARMP {For publication and archiving);

« The Tenders' Board Chair/CONSUPE {For informationj;
- TB Chairperson /[CONSUPE [ATI)

- DAG /SDEMM /8P for archivel.

- Chrono 7 Archives
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